
Titre : Ensemble, construisons un avenir meilleur pour nous! 
 
"Chers collègues, 
Je me présente aujourd'hui à vous pour solliciter votre soutien et votre confiance en tant 
que délégué syndical. Je suis profondément convaincu que notre force réside dans notre 
unité et notre capacité à agir collectivement pour défendre nos droits et améliorer nos 
conditions de travail.  
Pourquoi je me présente ? 

• Défendre nos droits : Je m'engage à être votre voix et à défendre activement vos 
droits en matière de salaire, de sécurité, de santé et de respect au travail. 

• Améliorer nos conditions de travail : Je travaillerai à identifier et à résoudre les 
problèmes auxquels nous sommes confrontés au quotidien, afin de rendre notre 
environnement de travail plus agréable et productif. 

• Renforcer notre solidarité : Je crois en l'importance de l'unité et de la solidarité 
entre les travailleurs. Ensemble, nous sommes plus forts et plus capables 
d'obtenir des résultats concrets. 

• Assurer une communication efficace : Agir en tant qu'intermédiaire efficace 
entre les membres et les instances de notre syndicat. 

• Promouvoir le bien-être au travail : Je souhaite m'investir pour que notre 
environnement de travail soit le plus sain et le plus sûr possible. 

• Je souhaites que nos emplois demeurent chez nous, ce qui est aussi important 
pour nous que pour nos clients.  

• Éviter les injustice lors de fermeture de poste ou de département. Étant moi 
même une "veuve" de la ligne partenaire, nos droits se doivent d'être respectés. 

Mes objectifs : 
• Négocier des accords collectifs qui garantissent des salaires justes et des 

avantages sociaux équitables. Ce qui inclut la révision de l'échelle salariale. 
• Montrer à notre employé que nous sommes irremplaçables et indispensables.  
• Mettre en place des mesures de prévention pour assurer la sécurité et la santé 

de tous les travailleurs. 
• Favoriser le dialogue et la communication entre les travailleurs et la direction. 
• Lutter contre toutes les formes de discrimination et de harcèlement au travail. 
• Promouvoir la formation professionnelle, afin de garantir le développement des 

compétences de tous les travailleurs. 
Ne soyez pas timide pour m'écrire en privé sur Facebook : Isabelle Rialland, il me fera 
plaisir de vous répondre. 
Je suis convaincu que, ensemble, nous pouvons faire une différence. Je suis à votre 
écoute et je m'engage à travailler avec vous pour construire un avenir meilleur pour tous 
les travailleurs. 
Je vous remercie de votre attention et de votre soutien. 
Cordialement," 
 
 


